Impresa & Tenitorio. || comitato unitario della piccola media impresa

Inizia la presidenza Agnelli

«Noidiversida —
GIORNALE DIBERGAMO co nﬁ nd a»

BERGAMO - Sempre diversi da
Confindustria. Il comitato
unitario Imprese & Territo-
rio inaugura il secondo se-
mestre rilanciando la pro-
pria azione a sostegno della
piccola media impresa, per

untare a una diversa distri-

uzione dei fondi camerali e
a manovre pill incisive sul
mercato de
lavoro. Lo ha
spiegato ieri

FRONTE CAMERALE

prossimo bilancio di previ-
sione che, a fine mese, stabi-
lirai criteri del budget 2008.

AL LAVORO - Premesso
che i fondi camerali arriva-
no dalle imprese iscritte e
non toccano le tasche della
collettivita, c’é un forte lega-
me traidue temi del reperi-
mento di risorse e delle poli-
tiche del lavo-
roafavoredel-
le micro e del-
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lo storico presidente, infat-
ti,ieri sedeva al tavolo il suo
successore Angelo Carrara,
nuovo numero uno di Via
Torretta, accanto a tutti ghi
altri presidenti Paolo Malve-
stiti (Ascom) Franco Gatti
(Coldiretti), Mario Venturi
(Confcooperative), Giorgio
Ambrosioni (Confesercen-
ti), Franco Nicefori (Cna),
Marco Stucchi (Fai-Federa-
zione autotrasportatori ita-
liani) Marco Amigoni (Lia -
Liberi imprenditori associa-
ti) e a Luigi Trigona, diretto-
re:/Ascom e portavoce del co-
mitato unitario. Senza esclu-
dere un allargamento della
base associativa con Parrivo
dinuovi alleati, le nove asso-
ciazioni della Pmi riunite da
Impresa & Territorio hanno

uindi ribadito I’intenzione

i esercitare fino in fondo la
propria maggioranza all’in-
terno della Camera di com-
mercio. Lo si vedra gia dal

sindacato. E' fatto di lavorato-
ri che, divenuti disoccupati o
intenzionati a cambiare atti-
vita, decidono di mettersi in
proprio, creando dal nulla
una propria azienda oppure ri-
tirando l'azienda di famiglia.
Ognianno nella nostra provin-
cia nascono cosi 5.000 nuove
aziende, il 50% delle quali
muore nei primi due anni di
vita. Tale mortalita, cosi ele-
vata, e dovuta in parte al fat-
to che l'imprenditore, magari
non piu giovane, é ricco di cre-
ativita, di competenze im-
prenditoriali, ha voglia di in-
traprendere ma non ha le bast
per fare impresa. Ed é su que-
sto punto che Imprese & Terri-
torio puo e deve intervenire,
atutandolo a riposizionarsi
sul mercato oppure a colmare
gueﬂe lacune che lo portereb-

ero a chiudere l'attivita. E'
necessario, quindi, individua-
re strumenti per l'assistenza,
la consulenza, lo start-up delle

micro e piccole aziende e degli
imprenditori e potenziare tut-
ti quegli interventi di accom-
pagnamento manageriale che
gia ci sono in alcune associa-
zioni, come gli Sportelli For-
mimpresa, Crea Impresa, Pun-
to Informativo Donna, Ra-
ting Point. Le imprese indivi-
duate saranno accompagnate

aziende e degli imprenditori».

BANDI, COSA NON VA -
In tema di redistribuzione
delle risorse, due esempi su
tutti per inquadrare il punto
divista di Impresa & Territo-
rio. Pensiamo all’ultimo ban-
do per I'innovazione emana-
to da Unioncamere con Re-
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AZIONE CAMERALE -
Per far questo & necessario
reperire una serie di finan-
ziamenti. Ed ecco il secondo
cavallo di battaglia del seme-
stre targato Agnelli: «In Ca-
mera di Commercio esiste da
anni un'attenzione alle micro
ealle piccole e medie imprese,
cheora ha bisogno di essere ac-
centuata - prosegue il nuovo
presidente del comitato uni-
tario- Quindi, nel prossimo bi-
lancio di previsione della Ca-
mera di commercio, Imprese

" & Territorio sosterra lo sposta-

mento di risorse congrue verso
progetti a favore delle micro e
piccole imprese e nello specifi-
co, nell'ottica di quanto detto
prima, per la creazione, l'assi-
stenza e l'accompagnamento
net primianni di vita delle mi-
cro e piccole imprese, e con la
realizzazione di un sistema di
voucher che potranno essere
spesi per l'assistenza, la consu-
lenza e lo strat-up delle micro

sa. Un altro esempio? Tutti
gli stanziamenti per linter-
nazionalizzazione delle
aziende, creati su misura
Fer soggetti strutturati e dif-
icilmente accessibili dai
giccoli e medi operatori.

empre per riportare i temi
al concreto, in una provincia
di pienissima occupazione ri-
sultano parecchi vuoti di or-
ganico in settori come la ri-
storazione, il turismo e la lo-
gistica, tutti alla perenne ri-
cercadi manodopera: «E qui
si dovrebbe intervenire sul
mercato del lavoro - conclude
Paolo Agnelli - per pilotare le
risorse in questa direzione. Il
contrario di quanto fanno og-
giisindacati, tmp{go impegna-
ti in una battaglia di retro-
guardia per conservare anche
1 posti piu traballanti e le
aziende meno solide, pur di
mantenere inalterato il qua-
dro di riferimento: un atteg-
giamento che brucia danaro e
ingessa il mercato».




